CONSEJO DIRECTVO

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL

Peve! Salwrial | 14
Nien. de Personns. |

FRESIDENCIA DEL CONSEJO

Nivel Saarial  NA
Num. de Personas. 1

COORDINACION DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Nival Salariai 15
Um . de pereonss 1

COORDINACION DE
COMUNICACION SOCIAL

N

Nivel Salarial 14
Num. de personss. 1

COORDINAGION JURIDICA

. Nivei Salarial 14

JEFATURA DE AREA A
INCORPORACIONES

JEFATURADE AREA D
UNIDAD DE ACCESO A LA

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

Nivel Sularial 17
Aloss.cin.

DIRECCION DE AREAA MTTO. ¥

I

L

GERENCIA DE OPERACION Y

MANTENIMIENTO OE IZACION
Nivel Salarial 18

Num_de pecsonas. 1

SUBGERENCIA DE DRENAJE Y
ALCANTARILLADO

§|

DE AREA B DE
Y CONTROL PATRIMONIAL

Nive! Salarial 13
Nom. de personss {,

DIRECCION OE AREA 8
SOPORTE TECNICO EN TECNOLOGIAS
OE LA INFORNMACION

Nive! Salatinl 13

GERENCIA DE ATENCION A
COMUNIDADES RURALES

GERENCIA DE INGENIERIA Y
PROYECTOS

DIRECCION DE AREA A DE
PROYE

Salarial 15 Nival Salanst 13 Nivel Saarial 14
s, do parsonas Ndm_de DRCSANAE.
H i
DIRECCCION OE AREABOE ) omEt:cu‘m DE AREA A DE OBRA /
SUBGERENCIA DE AGUA POTABLE e i _
I A R R T /
Nivel Salari 13 Hivel Saluol 14
N/ 8¢ nétaons. 1 Nlm e parsonas. Wm de personas 1
; 1
SUBGERENCIA DE LA FTAR EA B A
SRS e S s
Nivel Sataris! 15
- Nivet mml |3
Num. de "




