[image: ]



	I. DESCRIPCIÓN DEL PUESTO



	A) Datos Generales                   



	Secuencial
	0000100284



	Nivel
	NIVEL_10



	Denominación Tabular
	Jefe (a) de área B



	Denominación Funcional
	JEFE (A) DE SOCIALIZACIÓN DE OBRA



	Área 
	COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y VINCULACIÓN



	Puesto Jefe (a) Inmediato (a)
	COORDINADOR (A) DE CONUNICACIÓN SOCIAL Y VINCULACIÓN



	Área de Adscripción
	DIRECCIÓN GENERAL



	B) Objetivo General del Puesto



	Lograr un vínculo y atención de la ciudadanía al atender a las y los vecinos en las obras de impacto en Japami, alrededor de sus colonias en los distintos puntos de la ciudad.



	C) Funciones del Puesto



	1
	
Convocar a las áreas responsables de la obra (JAPAMI, Constructora, presidente de la colonia y vecinos).




	2
	
Informar alcances, tiempos y beneficios de las obras en las reuniones informativas.




	3
	
Solicitamos al presidente (a) de la colonia generar un chat de vecinos y si ya cuentan con el que nos incluyan para mantener el contacto con ellos, así mismo atender reportes de vecinos durante el proceso de obra para minimizar las molestias.



	4
	
Mediante el whats app damos a conocer a la presidenta la información y fotos del supervisor de obra en el proceso constructivo, para a su vez les informe a los vecinos.




	5
	Apoyar administrativamente al área.



	





	                                                                     II PERFIL DEL PUESTO



	1. Escolaridad



	Profesión
	Grado de Estudios 



	Comunicación ó Relaciones Publicas
	Licenciatura



	2. Experiencia Laboral



	Experiencia Laboral
	En
	Tiempo



	Experiencia laboral
	Áreas de comunicación, capacitación, relaciones públicas o atención a la ciudadanía

	De 2 a 5 años



	3. Idioma



	Idioma
	Grado de dominio



	No aplica
	No aplica



	4. Capacidades Profesionales Generales y de Visión de Gobierno



	Capacidad profesional
	Grado de dominio



	Capacidad organizativa
	Esencial



	Visión de Servicio
	Muy importante



	Toma de decisiones
	Importante



	Trabajo en equipo
	Muy importante



	Manejo de Tecnología
	Esencial



	Visión de Gobierno
	Esencial



	5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales



	Capacidad profesional
	Grado de dominio



	Comunicación 
	Muy importante



	Alineando el desempeño para el éxito
	Muy importante



	Análisis
	Muy importante



	Seguimiento
	Muy importante



	6. Capacidades Técnicas Específicas



	Área de conocimiento
	
	Tema
	
	Conocimiento específico
	
	Grado de dominio



	Normatividad
	
	Leyes Estatales
	
	Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.
	
	Muy Importante




	Normatividad
	
	Leyes Estatales
	
	Ley del Trabajo de los Servidores Público al Servicio del Estado y de los Municipios del Estado de Guanajuato.
	
	Muy importante



	Normatividad
	
	Leyes Estatales
	
	Ley Orgánica Municipal para el Estado de Guanajuato.
	
	Muy importante



	Normatividad
	
	Leyes Estatales
	
	Ley para Ejercicio y Control de los Recursos Públicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.
	
	Muy importante



	Normatividad
	
	Leyes Estatales
	
	Ley de Contrataciones Públicas para el Estado de Guanajuato.
	
	Muy importante



	Normatividad
	
	Leyes Estatales
	
	Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Guanajuato.
	
	Muy importante



	Normatividad
	
	Reglamentos Internos
	
	Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Irapuato, Guanajuato.
	
	Muy importante



	Normatividad
	
	Reglamentos Internos
	
	Reglamento Orgánico de la Administración del Municipio de Irapuato.
	
	Muy importante



	Normatividad
	
	Disposiciones
Administrativas
	
	Reglamento de los Servicios de Agua Potable Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el Municipio de Irapuato Guanajuato.
	
	Muy importante



	Normatividad
	
	Otros
	
	Transparencia en la Rendición de Cuentas.
	
	Muy Importante



	Normatividad
	
	Leyes Estatales
	
	Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.
	
	Muy Importante



	Normatividad
	
	Disposiciones
Administrativas
	
	Políticas de Tecnologías de la Información de la Junta de Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento del municipio de Irapuato, Gto.
	
	Muy importante



	D) Datos de captura



	Fecha de elaboración
	13.09.2022



	Fecha de actualización
	30.01.2024
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